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Gestion - Evaluations des candidats

Les droits à activer :
Recrutement :

Gestion - Gestion des évaluations des candidats

Cet écran vous permet d'évaluer vos candidats.

Prérequis

Afin de pouvoir utiliser cet écran vous devrez au préalable paramétrer les évaluations des candidats
ici : Paramètres - Evaluations des candidats

Fonctionnement

Les actions globales

 Evaluer un candidat

Permet d'ajouter une evaluation sur un candidat

La création de l'évaluation se fait en 2 étapes.

Etape 1/2

https://docs.veryswing.com/vsa:parametres_-_evaluations_des_candidats
https://docs.veryswing.com/_detail/vsa:gestion_eval_candidat.png?id=vsa%3Agestion_-_evaluations_des_candidats
https://docs.veryswing.com/_detail/vsa:picto_plus.png?id=vsa%3Agestion_-_evaluations_des_candidats
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Dans le formulaire qui s'ouvre vous devrez renseigner les éléments suivants :

Le candidat concerné
L'évaluation type : vous trouverez ici les évaluations renseignées au préalable
La date de l'évaluation

Etape 2/2

https://docs.veryswing.com/_detail/vsa:eval_candidat_1.png?id=vsa%3Agestion_-_evaluations_des_candidats
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Ce deuxième formulaire vous permet de remplir l'évaluation.

Les actions sur chaque ligne

 Modifier cette évaluation candidat
Permet d'éditer le détail de l'évaluation

 Attacher des documents
Permet d'attacher un document électronique à l'évaluation

 Supprimer l'évaluation candidat
Permet de supprimer l'évaludation

https://docs.veryswing.com/_detail/vsa:eval_candidat_2.png?id=vsa%3Agestion_-_evaluations_des_candidats
https://docs.veryswing.com/_detail/vsa:stylo.png?id=vsa%3Agestion_-_evaluations_des_candidats
https://docs.veryswing.com/_detail/vsa:trombone.png?id=vsa%3Agestion_-_evaluations_des_candidats
https://docs.veryswing.com/_detail/vsa:action_plus.png?id=vsa%3Agestion_-_evaluations_des_candidats
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