DOCUMENTATION / SUPPORT DE FORMATION

- 2

P
%)

Copyright © Veryswing SAS, Tous droits réservés.
VSActivity et VSPortage sont des marques déposées de Veryswing SAS.



Table des matieres

Gestion - Evaluations des candidats ..........................ccccciiiiiiiiiiiiiii
T =T U3 SRR
(o] aTaiuTo] a1 aT=T 0 aT=T ) AP TPP ST TP POPPPPPPPPPPPP
LeS actions GIODAIES ...evviiiiiiiii
Les actions SUr ChaqUE lIgNE .t e et e e e

Copyright © Veryswing SAS, Tous droits réservés. 2/5
VSActivity et VSPortage sont des marques déposées de Veryswing SAS.



Gestion - Evaluations des candidats

Les droits a activer :
Recrutement:

e Gestion - Gestion des évaluations des candidats

Cet écran vous permet d'évaluer vos candidats.
Prérequis

Afin de pouvoir utiliser cet écran vous devrez au préalable paramétrer les évaluations des candidats
ici : Parametres - Evaluations des candidats

Fonctionnement

Gestion - Evaluations des candidats
Q@ saéments-[11]-[20]

Date disaluation Parsonns réslisant lévaluation Note globale abtenus. Note maximale possble nore maximale stteinte Aeeschement

Ealuation type

n Recr! 20/02/2018 VSA Admin 48 60 80,00 % VEZE

@ 210272018 Vsa Admin 20 36 83,5 % VA

Tec 0272018 Vsa Admin 23 24 95,8 % VER

R M0t VsA Admin 49 0 8L67 % V&N

c 18M12020 VSA Admin 31 3 86,11 % Va7

2 10242020 VSA Admin 52 &0 86,67 % YK

Re /0412023 VSA Admin 55 &0 QL6 % Va2

ADEFINIR A DEFINIR e 12/04/2023 ALPES Lise 35 3% 9iz2 VA
8 éements - (1] - [200]

Les actions globales

Evaluer un candidat
Permet d'ajouter une evaluation sur un candidat
La création de I'évaluation se fait en 2 étapes.

Etape 1/2
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Etape 1/2: création d'une évaluation sur un candidat

Entéte

Cheoisir un candidat *

| Candidats : Dupont Thomas

Evaluation type *

[ Evaluaticn Commercial v ]

Date de I'évaluation *

| 23/01/2024 4

Annuler Passer a |'étape suivante >

Dans le formulaire qui s'ouvre vous devrez renseigner les éléments suivants :

* Le candidat concerné
 |'évaluation type : vous trouverez ici les évaluations renseignées au préalable

¢ La date de I'évaluation

Etape 2/2
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Etape 2/2 : création d'une évaluation sur un candidat Ll L3

Motivation pour le poste

i Indicateurs : désirer acqguérir rapidement les connaissances nécessaires, chercher a3 atteindre des objectifs au-dela du
niveau minimum.

Insuffisant
Passable
Satisfaisant

Supérieur

Commentaire

Compétences techniques

i Indicateurs: repondre correctement aux compétences technigques demandées

Ce deuxiéme formulaire vous permet de remplir I'évaluation.

Les actions sur chaque ligne

7 Modifier cette évaluation candidat
Permet d'éditer le détail de I'évaluation

g Attacher des documents
Permet d'attacher un document électronique a I'évaluation

-

J Supprimer I'évaluation candidat
Permet de supprimer I'évaludation
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