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Rapports - Rentabilité des collaborateurs

Les droits existants liés a cet écran :

Activités

e Rapports - Rentabilité des collaborateurs

o Les collaborateurs de ce groupe ne voient que les collaborateurs dont ils sont

managers

o Les collaborateurs de ce groupe ne voient que les collaborateurs dont ils sont

managers ET en cascade, ceux managés en dessous de ces collaborateurs

Rapports - Rentabilité des collaborateurs De 1/202331/2024 | ( Opérationnels ) ( VS GROUPE
() 123 stements - (1] - [ 200 |
et eede Rerere Onjet e aftire o Prostat sctne AV e cott ws  wmea  Producoe
VS GROUPE
ALPES Lise
APROOL Yhoupe  20220518-001: affaire 20220518-001 affaire FRAIS 7le Oom, refacture 150,00 150,00
20230303-001: Demo 20230303- AUTRE UNITE
APROOL vsIT o o1 Demmo constellation DOEUVRE Astreintes 1,000 150,00 100,00 50,00 1
APROOL Vs T 20230305-001: Demo 20230303 o constellation FRAIS ais ODM, refacturé 150,00 150,00
constellation 001 efacture:
APROOL vsIT 20230305.001: Demo 20250305 pemo constellation REGIE Assistance 127 3000 150000 0,00 1500,00
constellation 001 decisionnelle
vs AUTRE UNITE
APROOL CRoupg  20230331-001: test 20230331-001  test DOEUVRE Astreintes 1,000 29,00 0,00 39,00
20230406-002 : HEURES 20230406~ AUTRE UNITE
APROOL vsIT etk 02 HEURES POSTEES DOEUVRE Astreintes 1000 200,00 0,00 200,00
20220617-001 : Astreintes juin AUTRE UNITE
ATOSS vsIT oAs 20220617-001 Astreintes juin 2022ALF  poNE U Astreintes 1,000 35,00 0,00 35,00
ATOSS Ui oupe  20230112-001: AFFAIRE 20230112-001 AFFAIRE FRAIS ais ODM, refacturé 272,00 272,00

Ce rapport correspond au suivi de la rentabilité des collaborateurs qu'ils soient internes ou externes
(sous-traitants).

Le tableau propose des agrégations selon les regroupements suivants :

Entité

¢ Collaborateur

Il vous donne par collaborateur, sa rentabilité en tenant compte de son colt (PR) pour un interne et
colt d’achat de la sous-traitance pour un externe).

Opt

ions de filtrage

Le filtre permet de choisir :

e une période : une plage de mois/années.

la ou les entités a restituer.
le type de collaborateurs : opérationnels, commerciaux, ni I'un ni I'autre

un collaborateur en particulier ou tous.

internes ou Sous-traitants
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e toutes les activités / activités en dépassement / activités offertes ou non facturables

Le filtre Hors activité client permet d'afficher une ligne supplémentaire dans le rapport fin de venir
compléter et préciser la rentabilité réelle sur I'ensemble des jours potentiels de la période demandée.

Le filtre CP et RTT prévisionnels permet d'afficher le nombre de CP/RTT restant moyen non pris, ou
le trop consommé par rapport a la moyenne mensuelle prévue. Le calcul appliqué est le suivant :

Le calcul est : nb jours ouvrés du mois/année - (nombre de jours annuel moyen*/12) - jours absence
CP/RTT du mois *le nombre de jours de travail prévu est celui paramétré dans la regle de calcul du
PRJ.

Exemple, si vous filtrez uniquement sur le mois de Mars 2019 (20 jours ouvrés), et que votre nombre
de jours annuels moyen est de 218, le calcul est le suivant : 20 - (218/12) - jours absence CP/RTT ->
si le collab a posé 2CP + 1RTT, ¢a donne :

20 - (218/12) - (2+1) = -1.17 == trop consommé par rapport a la moyenne mensuelle.
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