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Zoom sur l'interfacage avec la plateforme Talentplug®

Vous avez la possibilité d'interfacer votre ERP avec la plateforme de multidiffusion des offres
d'emploi; Talentplug®.
Un abonnement complémentaire a la plateforme Talentplug® sera nécessaire.

Principe de fonctionnement

Créez vos offres d'emploi dans VSA pour ensuite les diffuser sur tous vos jobboards accessibles avec
votre abonnement Talentplug®.

Les paramétrages a effectuer dans votre ERP
Plusieurs étapes sont nécessaires pour que l'interfacage puisse se faire.
ETAPE 1

Activer un parametre d'application qui va vous ouvrir d'autres droits complémentaires associés a
I'utilisation de Talentplug®.

Talentplug

Activer l'intégration des offres d'emploi sur les jobboards via Talentplug 0

ETAPE 2
Renseigner dans VSA, vos acces qui vous seront envoyés par Talentplug®. Il s'agit d'un couple
identifiant/mot de passe.

Il vous est conseillé de demander a I'administrateur de votre ERP de gérer cette phase de
paramétrage.

Des droits seront a ajouter dans son groupe de sécurité.

Une fois ces droits activés, renseigner les acces.
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Parameétres - Paramétres des applications tierces % ¢
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Gérer les acces : Vous permet d'initialiser vos acces Talentplug®.

: Vous permet d'ajouter un couple identifiant/mot de passe pour une ou toutes vos
entités.

Ajout d'un accés

Accés a l'application tierce : Talentplug

Identifiant | |

Mot de passe | |

Entité applicable pour les modes d'acces

Selectionnez | Tgutes entités -

Le couple identifiant et mot de passe vous sera envoyé par Talentplug®. Si ce n'est pas le cas, merci
de vous rapprocher de votre commercial dédié chez Talentplug®.

Ce couple est unique pour toute votre structure, ainsi vous devrez sélectionner toutes entités pour
I'application de ces identifiants.

L'association a des entités uniques est possible si un compte de test vous a été proposé par
Talentplug® .

ETAPE 3

Activer un parametre d'application pour forcer la référence de vos offres d'emploi

Offre d'emploi

Régle de détermination de la référence d'une offre d'emploi ‘ Reférence forcée non modifiable (par défaut une i.. + | °

Sily a une intégration candidat aves un =-mail entrant, |'adresse sst égale 3 1a référence de loffre o) e

1. Choisir absolument la référence forcée. Une regle par défaut sera implémentée automatiquement
dés lors qu'une nouvelle offre sera créée.

2. Activer le parametre pour I'intégration des candidats avec un e-mail entrant.

. Il est possible de choisir votre propre régle de numérotation pour les
offres d'emplois. Merci de contacter le support pour la mise en place de cette option et les
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explications des regles de numérotation possibles.

ETAPE 4

Paramétrer le statut de vos candidats et offres d'emploi par défaut

Adresses mail pour intégration d'une fiche candidat

at (ssisir uniquement 3 partie auant 2 symisole @, sxemple - r2crutement, le-mall sera nsuite [reorutemen ‘

B partic avant e symbole G, serpl  masse_Fecrtement,f-mail 561 EASU1E [ mases recrtament ‘

ent 39EC +jpg,“Ipea) X || IF (:ai) x | [ PNG (png) x
TIEF (-t -2t x | Adobe llustrator (-ai) X

Texte CSV (*csv) X || Page Web (*htm, *htmi) X

PDF (*pdf) X || RTF (rtf) X | | Texte brut (bd) X

2 jon PowerPoint (*pptx) X
Classeur Excel 97-2003 (xls) X
c

(=xisx) % | | Email (*emi) %

ion ODF (*odp) %

Texte ODF [odt) X || Fichier ZIP (*2ip) X

Fichier RAR [*rar) X || Tarball (*tar, “tgz) X

[ Nowveau /A traiter - e &
at [ site incerner -] o
nn uniquement nt) [ vioLerTe Lea -] e

Utilisateur de substitut si

Gestion des homonymes

Action de recrutement & sjouter au candidat en cas o wement pour e recrutement) [Nore -] e
Nom de faction d s . ‘ o
Utilisateur en charge e laction de recrutement & ajouter en cas d'homonyme ["aucun utilisateur -] e

nse & une offre d'emplo ‘ Note = ‘ o
[ Avcun urilisateur -] 0

ETAPE 5

Des paramétrages de certains référentiels sont fortement conseillés afin que l'interfacage de
votre ERP avec Talentplug® se face correctement.

Il vous est conseillé de définir une personne pour effectuer ces paramétrages afin d'éviter des conflits
ou des modifications involontaires. Les modules Recrutement et Ressources Humaines sont concernés
par ces paramétrages.
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Paramétres - Référentiels™* '

m Niveaux d'études  Ecoles  Compétences  Logiciels  Certifications  Langues  Permisde conduire  Talentplug:JobBoards

Liste des fonctions

63
.

‘ catégorie — Description Correspondance Talentplug Nb candiciats associés Nb collaborateurs associés Action:
Ingénieur Chef de projet €hef de projet [] 2 o sango
Technicien Consuitant IT Consultant IT ] o o RO
Ingéni Consultant junior Consuitant junior 3 o sango
cl Consultant junior Consuitant junior o o L anRgo
Consultant senior Consultant senior 2 o sango
e marages Manager e e Zeatgo

Dans le formulaire d'ajout ou de modification d'une fonction, il vous sera demandé de lié I'intitulé de
votre fonction avec le référentiel proposé par Talentplug®.

- X

Ajout d'une nouvelle fonction ¢f>

Fonction

Actif ? m

Categorie |-- Aucune catégorie -- v ]

Mom®* ]

Description®

Talentplug

Description | -- Aucun &lément associé - &
correspondante
| 2

-- Aucun élément associé - I

Architecture, Création &
Spectacle

BTP & second oceuvre
Commercial / Vente
Comptabilité & Finance -

Pour vous assurer que le lien ERP/Talentplug® soit bien effectué, une nouvelle colonne a été ajoutée.

Paramétres - Référentiels ™ 3

Niveaux d'études  Ecoles  Compétences  Logiciels  Certifications = Langues  Permisde conduire  Talentplug : JobBoards

Liste des fonctions
B8R B o oomencs - (1) - (30)
‘ Catégorie o Description Correspondance Talentplug Nb candidats associés Nb collaborateurs associés Actions ‘
Ingénieur Chet de projet Chet e projet [} 2 o AARTO
Technicien Consultant IT Consuitant IT (] 0 o 2ARPTOO
Ingénieur Consultant junior Consuitant junior 3 o FARTO

Consuitant junior Consultant junior o o 2RO

Consuitant senior Consuitant senior 2 o saARTO

Moromer e e L3 Zapuo
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Paramétrage du référentiel de niveaux d'études

Recrutement > Ecrans de paramétrages > Référentiels > Onglet niveau d'études

Recrutement
Paramétres - Référentiels ™ "

Ecoles ~ Compétences  Logiciels  Certifications  Langues  Permisde conduire  Talentplug :JobBoards

Liste des niveaux d'études
B & elements - [ 1/1 ] - [200 |
- p— e T .

eac eac FRUO

aac BAC2 SRUO

BacHs asces o ZRUTO

BACHs BACH ] SRUO
aaaaaaaaaa o FRUD

sacis sacis ZRUO

Le paramétrage fonctionne exactement comme celui des fonctions vu précédemment.
Paramétrage des types de contrat de travail
Ressources Humaines > Ecrans de paramétrages > Types de contrats de travail

A la fin du formulaire des types de contrats de travail, il vous sera demandé de venir associer vos
types de contrats au référentiel Talentplug®

Talentplug

Description correspondante [ Aucun élément associé -- &

| Q
cDl

cDD

Intérim

Stage

VIE

Si vous avez plusieurs types de CDD ou CDI, pensez a tous les paramétrer.

ETAPE 6

Permettre aux collaborateurs de pouvoir créer des offres d'emploi en lien avec Talentplug®.
Pour cela, ajouter le droit dans les groupes de sécurité des personnes concernées.
Administration > Groupes de sécurité > Recrutement > Diffuser les offres d'emploi sur les jobboards

via la plateforme Talentplug

Le process dans votre ERP
ETAPE 1

Créer votre offre d'emploi dans votre ERP.
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Le process de création d'offre d'emploi de votre ERP ne change pas du process habituel. Consulter le

process ici

Certains éléments renseignés dans votre ERP remonteront automatiquement dans Talentplug®, vous
trouverez ci-dessous le tableau de correspondance.

VSA/VSP

Talentplug®

Date de début de publication

Date de diffusion

Intitulé du poste

Titre de I'offre

Référence de |'offre

Référence de I'offre

Fonctions (max 2)

Fonction ou seconde fonction

Niveau d'études

Niveau d'études

Contrats proposés (max 1)

Types de contrats

Salaire minimum

Salaire minimal

Salaire maximum

Salaire maximal

Lieu d'intervention ( ne remonte que la ville et le
pays)

Champs Ville et Pays

Description de I'entreprise

Description de I'entreprise

Description de la mission

Description de la mission

Profil recherché

Profil recherché

Compétences (1)

Compétences

Contact (2)

Nom du chargé de recrutement et numéro de
téléphone du chargé de recrutement

(1) Les noms des compétences renseignées dans

votre ERP (du référentiel ou saisie manuelle) seront

concaténés et ajoutés dans le champ compétence dans Talentplug®.

(2) En fonction du contact sélectionné, nous remontons dans Talentplug® son Nom, Prénom et
téléphone professionnels (A renseigner dans sa fiche collaborateur dans le dossier personnel)

ETAPE 2

Démarrer le process d'interfacage avec Talentplug®.

@,

Une fois I'offre créée, cliquer sur
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Offres d'emploi ™’ 0004
< Aller & la liste des offres d'empioi Développeur Java | h Publiée

- Big Data (Hadoop, Map/Reduce, Cassandra, HBase, Hive, MongoDB, ElasticSearch..)
Mise 3 jour par

Dermiere mise ajour

- Web (UX/Ul, SEO, Responsive Design/RWD)
- Cloud(IoT, AP's, AWS, Google Cloud Platform)

- Méthodes|Agilité, Lean, Craftsmanship)
Issu de formation CPGE /Grande Ecole dingénieur, vous disposez de compétences en
JavaJEEet étes a méme deexploiter pleinement le potentiel des technologies que vous
utilisez. Vous maitrisez FAnglais et étes capable d‘évoluer en contexte Intemational, sur le
territoire francais et a Iétranger.

Profil recherché

Qualitésattendues  Vous étes polyvalent, dynamique et motive?
Rejoignez nous !

Candidats  Opportunités  Matching [JREISSIIIEE  Documents

) MO .

& Initialiser

Publication dans les jobboards

Puis aller dans I'onglet TALENTPLUG.

Cet onglet vous permet d'avoir une vision rapide des différentes phases d'exécution dans le process
de diffusion.

Les phases exposées ci-dessous devront étre respectées pour un bon fonctionnement du processus.
Phase 1 : Initialiser

. §? Initialiser
Cliquer sur

Cette phase permet un contréle pour s'assurer que tous les éléments pourront s'intégrer
correctement dans Talentplug®.

- X

Votre offre d'emploi

Reférence [ 0004 l

Intitulé du poste [ Développeur Java l

Information

(i) L'offre d'emploi sera envoyée a Talentplug
Une saisie d'information complémentaire vous sera demandée dans
Talenplug, pour accéder a l'interface, il faudra cliquer sur le bouton
“Finaliser” qui apparaitra une fois cette offre initialisée.

Une fois les éléments initialisés, la pastille VSA passe en vert et vous permet d'activer les actions
suivantes a réaliser.
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Offres d'emploi™’ 0004
< Aller a la liste des offres d’emploi Développeur Java | [ Publice

- Big Data (Hadoop, Map/Reduce, Cassandra, HBase, Hive, MongoDB, Elasticsearch..)

Mise 3 jour par

- Web (UX/UI, SEO, Responsive Design/RWD)
- Cloud(loT, APIs, AWS, Google Cloud Platform)
- Méthodes(Agilité, Lean, Craftsmanship)

Profil recherché  Issu de formation CPGE /Grande Ecole d'Ingénieur, vous disposez de compétences en
JavaJEEet étes a meme dexploiter pleinement le potentiel des technologies que vous
utilisez Vous maitrisez [Ang|ais et étes capable d'évoluer en contexte International, sur le
territoire francais et a Fétranger.

Qualitésattendues  Vous étes polyvalent, dynamique et motive?
ous !

Candidats  Opportunités  Matching [REXLIIIEE  Documents

) : (© -

C Mettre & jour le statut

Publication dans les jobboards

Phase 2 : Finaliser
. {833 Finaliser
Cliquer sur
Cette phase vous permet d'aller finaliser I'offre. Vous serez re dirigés Talentplug® afin d'y ajouter des

éléments complémentaires selon les attendus des différents jobboards.

CREEZ UNE NOUVELLE OFFRE @ seocuormez vos uppons

Sélectionnez vos supports m

O Abonnement(s) Payant(s)

@D Afficher tous les détails

C) I I " Crédits : lllimite
< (R A€ q B q el q

france-emploi.co | RS Aot A I

q @ Crédits thz‘ q L I in q N'I‘E:":‘.:':‘!QE Crédits : Il «w‘

Mor:s'rﬁ:k q neuvoo T q f%h%%‘? q !i

ETAPE SUIVANTE >

Mettre a jour le statut

Cliquer sur

Cette phase, vous permet de mettre a jour le statut délivré par Talentplug® si jamais le batch n'a pas
encore récupéré les infos (celui-ci est automatique pour une exécution du lundi au vendredi a 10,12

et 16h)

Cette action vous permet d'afficher les phases suivantes.
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ATTENTION Les offres d'emploi ne sont pas forcément publiées instantanément. Il est possible qu'un
certain délai soit observé avant la publication réelle sur les jobboards. Cela est complétement
indépendant de notre volonté.

ETAPE 3

Actions complémentaires depuis VSA.

Offres d'emploi 0004
< Aller & la liste des offres d'emploi. Consultant junior IT novembre 2020 | A partir de 16/11/2020

novembre 2020

tut  GUALI Florence
Contact
GUALI Florence

sct caroline babron@veryswing.com

Kfdnkfsdk,fmsd

Datedecréation  16/11/2020 2 16:0514
VSA Admin

jour 16/11/2020 2 16:06:56

jourpar VSA Admin

Publication dans les jobboards BB 1eement - [11] - [200]

Jobboard Statut de publication Raison de publication Date de publication

GoldenBees Offre active Annonce diffusée 16/1/2020 & 161225

Lf Modifiet

Cliquer sur : Cette action vous permet d'aller modifier I'offre dans Talentplug® .

IMPORTANT : Vous devrez venir modifier I'offre dans VSA si vous souhaitez aussi impacter les
informations dans votre environnement.

9’ Re-publier
Cliquer sur : Cette action vous permet de remettre en avant une offre sur les
jobboards.

ATTENTION : La republication engendre des consommations de crédit (Renseignez vous aupres de
Talentplug® pour connaitre les modalités)

Cliquer sur o : Cette action vous permet de supprimer les offres de tous les
jobboards.

A NOTER : C'est la seule action permettant I'arrét de la publication de vos offres d'emploi sur les
jobboards. “Supprimer I'offre” depuis I'écran Recrutement > Offres d'emploi ne permet pas de mettre
fin a la publication automatiquement.
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Intégration des candidats

Lorsqu'un candidat postule sur un job-board, un e-mail automatique est réceptionné par VSA. Cet e-
mail contient la candidature et les documents attachés par le candidat. L'e-mail est traité et permet
de créer une nouvelle fiche candidat dans I'écran de suivi des candidats. (pour plus d'infos sur le
fonctionnement, vous pouvez consulter I'écran Zoom sur les adresses mails d'intégration)

Pour que cela fonctionne, assurez-vous que I'adresse e-mail d'intégration des candidatures est bien
unique et propre a chaque offre d'emploi.

Vous pouvez activer des parametres d'application permettant de générer une référence unique d'offre
d'emploi (avec une regle de numérotation) et de créer automatiquement I'adresse e-mail
d'intégration des candidatures a partir de cette référence unique :

Offre d'emploi

Regle de determination de la réference d'une offre d'emploi ‘ Référence forcée non modifiable (par défaut une incrémenta

S'ily a une intégration candidat avec un e-mail entrant, I'adresse est €gale a la référence de I'offre [ )
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