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Suivi RH - Attribution des avantages

Les droits a activer:
Ressources Humaines

e Suivi RH : attribution des avantages (repas, transport, mutuelle et packages)

Cette page liste I'ensemble des avantages disponible pour les salariés( indemnités de repas,
mutuelle, transport et package).

Suivi RH - Attribution des avantages Utiisateurs actifs ©

Vous avez la possibilité d'ajouter des contrats de prévoyance, penser a définir vos référentiels, RH > Paramétres > Avantages

2] 15 éléments - (11 ] - 200 ]

O Entite Cconammateur Enures Repas Transport Prévoyance Mutuelle Package
[ Société Sas Sud Ouest CARPENTIER Bertrand 2810612019 .. 26/06/2019 : TROT (Ticket Restaurant 3 SOEUR) 2 28/06/2019: Carte Pastel 62,50 curos = 28/06/2019 : MUTFAMILLE (Mutuelle Familiale)
[[] Sociéte 5AS Nord IDF CORDOBA Francisco 10/03/2016 .. 10/013/2016 - TROZ (Ticket Restaurant 10.50EUR) >=10/03/2016  MUTCELIB (Mutuelle Célbataire)

[ Sociésé SAS Nord IDF DUBOIS Mathieu 2600972015 .. 25/09/2019: RIEO2 (Admission Repas RIE) ~=26/09/201 : MUTDUO (Mutuelle Deux persannes)
[ socieTesas DUPONT Pierre osfosf2ot0

[] Société SaS Paris DUROUX Dimitri /0712021

[ Société SAS Beawvais GERVAIS Sandra o4/or/2021

[] societesas LAPORTE Marie OE/0612018 .. 06/0/2018 - TRO2 (Ticket Restaurant 10SOEUR)

[7] socieTe sas LENOTRE Jules /052017 20/05/2017: TROT (Ticket Restaurant 9S0EUR)

[] sociece sas sud st Louis Julie 20/08/2019

[J socieTesas MALPIN Thierry OSIO72018 . 510772018 - TRO? (Ticket Restaurant 10.50EUR)

[ Société Sas Sud Ouest MEKKI Leila OS/OVIOZ! .. 04/01/2021: TROT (Ticket Restaurant 950EUR)

[7] Sociéte SaS Nord IDF MULLER Estelle 14/05/2020

[[] société SAS Sud Quest SILVA Isabelle asfz/2018

[] sociét Sas Nord IDF SIMON Franck T/o3/2019

[] socité sas sud Ext WOVTEK Antony, 24/10/202

Les actions de I'écran

Attribution d'un ou plusieurs avantages. L'action est disponible en sélectionnant au moins une ligne.
Permet d'ouvrir le formulaire d'attribution d'un ou plusieurs avantages pour voir le détail des ces
avantages et pouvoir en ajouter ou en supprimer.

Attribution d'un ou plusieurs avantages.

Une fenétre s’ouvre pour vous permettre de saisir les nouveaux avantages et/ou en supprimer.

« choisissez entre les différents avantages.
e choisissez une date d'application et de fin d'application
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